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Voorwoord  
 

Na drie intensieve jaren van fusie en migratie verwachtte het bestuur dat 2025 een jaar van 

consolidatie zou zijn.  Nieuwe ontwikkelingen gaven echter aanleiding om opnieuw een 

migratietraject te starten, waarmee een volgende stap in de ontwikkeling van de organisatie wordt 

gezet. 

In juni heeft de Stichting de opdracht gekregen om voor het warenwetbesluit Attracties, 

activiteitstoestellen en speeltoestellen schema’s op te gaan stellen. Gelijktijdig werd een opdracht 

verworven om voor het Netwerk Groene Bureaus een bedrijfskeurmerk op te zetten. Twee mooie 

aanvullingen van de activiteiten die de stichting in de leefomgeving al uitvoert. 

In september kwam het bericht binnen dat onze partner voor de uitvoering van de administratie 

en logistiek rondom examens en permanente educatie, om financiële redenen, het contract wenst 

te beëindigen. De focus om de bestaande richtlijnen te gaan optimaliseren, verschoof toen weer 

naar migreren. Met veel extra inzet heeft het team de handschoen opgepakt en is aan de slag 

gegaan om een aanbesteding op te zetten voor het verwerven van een nieuwe partner. Gezien de 

grote impact zowel op de organisatie als financieel heeft het bestuur een verhoogde 

vergaderfrequentie ingezet. Het is fijn om dan collega’s in het bestuur te hebben die ervaring 

hebben met het opzetten van aanbestedingen. 

Een belangrijke doelstelling van de fusie was om een aantal kwetsbaarheden op het gebied van 

personeel en ICT op te lossen. Met de komst van nieuwe medewerkers groeit het team gestaag 

naar een omvang waarbij onderlinge vervanging goed mogelijk is. Het uitbesteden aan derden van 

de ICT vraagt nu helaas extra inspanning, maar de vernieuwde aanpak, waarbij we werkwijzen 

meer stroomlijnen en ook direct de gebruikers in de Raad van Migratie keuzes voorleggen, lijkt een 

goede werkwijze voor de toekomst.  

Bastiaan Pellikaan heeft vanwege pensionering zijn functie als bestuurslid neergelegd. Deze is 

vanuit de gezamenlijke groene beroepscolleges opgevuld door Gerrit Veneboer van Lentiz. Reinald 

van Ommeren heeft de positie van penningmeester van Bastiaan overgenomen. 

Het team van Groene Erkenningen heeft een mooi prestatie geleverd door nieuwe opdrachten te 

realiseren en de werkzaamheden door te laten gaan, ondanks de hectiek van de opzegging. Ook 

de bestaande richtlijnen zijn verder inhoudelijk verbeterd waardoor het werk van de Stichting van 

betekenis blijft in onze leefomgeving. 

Het vizier is gericht op 2026 waarin gewerkt zal worden vanuit een nieuwe kantoorlocatie aan de 

vernieuwing van Groenkeur en een opvolger voor mij gezocht gaat worden. 

 

Voorzitter 

Ineke Mastenbroek 
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1 | Stichting Groene Erkenningen 2025 

 

1.1 Doelstelling(en) 

 

Stichting Groene Erkenningen is als naam in 2023 ontstaan door een samenvoeging van 

activiteiten van Groenkeur en Bureau Erkenningen.  

Stichting Groene Erkenningen heeft ten doel: 

1. Als onafhankelijke schemabeheerder kwaliteitseisen op te stellen en het daartoe 

ontwikkelen en beheren van beoordelingsrichtlijnen en examendocumenten;  

2. Duurzame kwaliteit te bevorderen waarmee bedrijven zich kunnen onderscheiden op het 

gebied van kwaliteit, producten, vakmanschap, duurzaamheid en klanttevredenheid; 

3. (Permanente) educatie te bevorderen door registratie en certificering van personen om 

hun beroepskwalificatie te waarborgen. 

 

Visie en missie 

De in 2024 vastgestelde missie en visie vormen de leidraad voor het handelen van het bestuur en 

geeft richting aan de werkzaamheden die de medewerkers uitvoeren. 

Visie:  

Het werken in en aan onze leefomgeving wordt steeds complexer door de vele eisen, 

verwachtingen, belangen en meningen. Tegelijkertijd staan de kwaliteit van de leefomgeving en de 

autoriteit om die kwaliteit te waarborgen onder druk. Wij willen een wereld waarin het duidelijk en 

vanzelfsprekend is dat er op een aantoonbaar veilige, vakkundige en verantwoorde manier wordt 

gewerkt aan het versterken van onze leefomgeving. 

Missie: 

Wij zijn de autoriteit in het onafhankelijk maken en beheren van normen die vanzelfsprekend zijn 

en aantoonbaar maken dat er vakkundig, veilig en verantwoord gewerkt wordt in de leefomgeving. 

Kernwaarden: Wat vinden wij essentieel in onze samenwerking met elkaar en anderen? 

1. Betrouwbaarheid 

2. Deskundigheid 

3. Kwaliteit  

4. Stabiliteit 

5. Onafhankelijkheid 

 

1.2 Kernactiviteiten 

De hoofdactiviteit van de stichting is het beheren van te toetsen normen, in vakjargon schema’s. 

De stichting beheert zowel publieke als private richtlijnen. Voor personen zijn het 

examendocumenten. Voor bedrijven en producten zijn het beoordelingsrichtlijnen. De publieke 

richtlijnen vallen onder de het onderdeel Zelfstandig Bestuurs Orgaan Bureau Erkenningen en 

RPMV. 

Gecertificeerde bedrijven en personen worden gepubliceerd in de openbare registers van de 

verschillende richtlijnen. De bedrijfscertificaten worden geheel beheerd door de medewerkers van 

Groene Erkenningen. De uitvoering van de persoonscertificaten is gemandateerd aan 
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Examenservices. Groene Erkenningen begeleidt zelf de Colleges van Deskundigen en publiceert 

openbare registers. 

1.3 Bestuur 

Het bestuur heeft sinds de fusie in 2023 als onafhankelijk voorzitter mevrouw Mastenbroek. Twee 

afgevaardigden van de groene beroepscolleges vertegenwoordigen het onderwijs: de heer 

Brouwers en de heer Pellikaan, de laatste is wegens pensionering vervangen door de heer 

Veneboer. Vanuit de opdrachtgevers is de heer Noordman in het bestuur en de heer Van 

Ommeren vanuit de opdrachtnemers. Het bestuur vergaderde zeven keer en stelde de 

jaarrekeningen vast over 2024, het bijdragenbesluit en de begroting voor 2026 en diverse 

vernieuwde reglementen. Vanwege de opzegging door Examenservices van het contract zijn er 

extra vergaderingen belegd om met het bestuur te klankborden over de op te zetten 

aanbestedingsprocedure en de financiële gevolgen voor de stichting. 

1.4 Evaluatie 

Eind 2025 heeft het team een zelfevaluatie uitgevoerd conform de richtlijnen van de NTA8813. Dit 

leverde 5 uit te voeren acties op met lage impact. In 2026 zal weer een externe audit uitgevoerd 

worden vanuit de Vereniging van schemabeheerders. 

1.5 Personeel 

Er zijn zeven medewerkers werkzaam voor de stichting waarvan drie op zzp-basis voor diverse 

projecten. Het kortdurend ziekteverzuim was beperkt. Een medewerker is langdurig ziek.  

De medewerkers worden beloond volgens de CAO MBO. Alle functies zijn gewaardeerd en 

ingepast in deze CAO. 

1.6 Financieel 

De exploitatie laat in 2025 een licht negatief resultaat zien. Het uitgangspunt is dat elk schema de 

eigen kosten dekt. Dit heeft ertoe geleid dat enkele tarieven zijn aangepast om de gestegen kosten 

en/of dalende inkomsten te compenseren. Daarnaast zijn er gesprekken geweest met de 

uitvoerder Examenservices over hun exploitatieresultaat. Dit heeft geleid tot verlaging van de 

afdracht aan SGE. 

De dagelijkse administratie voeren de medewerkers zelf uit. De boekhouding verzorgt het 

accountantskantoor Unster De Meent, dat ook de jaarrekening opstelt. Vanwege de opheffing van 

de Stichtingen CPMV en EVM is de stichting nog enige jaren vereffenaar van beide stichtingen. 

1.7 Schemabeheer 

Het schemabeheer is belegd bij de Colleges van Deskundigen. Een college is samengesteld uit een 

vertegenwoordiging van belanghebbenden. Het college stelt de inhoud vast van de beoordelings-

richtlijnen en schema’s voor persoonscertificatie. Op deze wijze bepaalt de markt gezamenlijk 

(publieke sector, zakelijke klanten, ondernemers en andere betrokkenen) ‘de maat’ van de 

kwaliteit. Vanwege de opdracht om te gaan werken aan de schema’s onder de WAAS is het 

organigram voor het schemabeheer hierop aangevuld. De schemaorganisatie ziet er als volgt uit. 
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Het College van Deskundigen Groenkeur heeft de volgende richtlijnen gevalideerd: BRL 

Groenvoorziening, BRL Boomverzorging en BRL Dak- & Gevelbegroening. In 2026  wordt een 

strategische herijking voorzien van de inrichting van de Groenkeur beoordelingsrichtlijnen. De 

besluiten rondom de Add on Kleurkeur zijn verwerkt in een 2026 versie. 

Het College van Deskundigen Personen heeft herziene examendocumenten kunnen vaststellen: 

Kleurkeur en Boomveiligheidscontroleur. Een nieuw examendocument is in ontwerp voor de 

Veldmedewerker gebouwbewonende soorten. 

 

Het College van Deskundigen Gewasbescherming heeft de eerste versie van het examendocument 

geëvalueerd en een aantal aanpassingen doorgevoerd om onduidelijkheden weg te nemen. 

Tevens is gesproken over de wensen vanuit de tweede kamer over de veiligheid van 

gewasbeschermingsmiddelen. Een aantal maatregelen zijn genomen of worden in 2026 

doorgevoerd. 

Het College van Deskundigen RPMV is zich aan het opmaken voor een herijking van het 

beroepsprofiel. Er zijn diverse werkgroepen ingesteld om te onderzoeken of het Bewijs van 

vakbekwaamheid gekoppeld kan worden aan het vakgebied in plaats van nu gekoppeld aan het 

inzetten van biociden. In 2025 is er een separaat Examendocument Gassen goedgekeurd. Hiermee 

is dit ontvlecht vanuit RPMV. In de volgende versie hopen we ook het onderdeel 

Gasmeetdeskundige te verwerken als aanvulling op de kwalificatie Gassingsleider. 

 

1.8 Klachtenregister 

In 2023 zijn we gestart met het fasegewijs overbrengen van de operationele activiteiten rondom 

examineren en registreren van permanente educatie naar Examenservices.  Gebruikers raken 

gewend aan de nieuwe werkelijkheid, maar het logistiek proces is nog niet optimaal, dit blijft 

zorgen voor een groot aantal vragen. Vragen en klachten die hierover gaan worden rechtstreeks in 

de mailbox van Examenservices geplaatst ter verdere afhandeling. 

Er is een inhoudelijk klacht over Groenkeur aangemeld. Dit betrof de werkzaamheden van een 

deelnemer en is niet ontvankelijk verklaard, maar wel met de betreffende deelnemer besproken. 

Een bezwaar is ingediend tegen het besluit om een verplichte fysieke bijeenkomst bij 

Gewasbescherming in te voeren. Na een gesprek is dit opgelost. 
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Tot slot is er een WOO-verzoek ingediend. De achterliggende informatie en het bijbehorende 

besluiten zijn gepubliceerd op de website van de rijksoverheid. 

 

1.9 Communicatie  

Stichting Groene Erkenningen is een paraplu met daaronder een groot aantal schema’s met 

bijbehorende beeldmerken. In 2024 heeft Stichting Groene Erkenningen haar missie en visie 

gedefinieerd en een ideaalbeeld geformuleerd. Dit ideaalbeeld is in 2025 door vertaald naar de 

merken die onder de paraplu van de stichting vallen.  

Om aan de Europese regelgeving te voldoen (WCAG) met betrekking tot toegankelijkheid zijn een 

aantal websites gescreend. Deze scan leidt tot meerdere inhoudelijke en technische aanpassingen 

aan de websites, de vele downloads en inzet van kleurcontrasten. Dit heeft ook weer gevolgen 

voor het kleurgebruik in de logo’s. Wat begon met een kleine aanpassing heeft alsnog geleid tot 

een groot project om alle communicatie uitingen in lijn te brengen met de WCAG. 

Vanzelfsprekend was de Stichting op meerdere beurzen aanwezig, zijn er netwerkbijeenkomsten 

bezocht en is in diverse bladen met advertenties en advertorials aandacht gevraagd voor een of 

meerdere keurmerken. 

2 | Bureau Erkenningen in 2025 

Bureau Erkenningen voert een wettelijke taak uit in opdracht van het ministerie van 

LVVN. Bureau Erkenningen is hiervoor als zelfstandig bestuursorgaan ingesteld. 

 

2.1 Stand van zaken – cijfers 

Een cijfermatige onderbouwing geeft een indruk van de aantallen verwerkte registraties in 

bijscholingen, verdeling over thema's en nationaliteiten. Tussen de tabellen kunnen in verband 

met het tijdsverschil van het maken van de tabellen verschillen voorkomen. 

Per jaarultimo zijn er 57.710 actieve accounts. 

A] Deelnames nascholingsbijeenkomsten 

Aantal                    Jaar 2013 2018 2022 2023 2024 2025 

Bijeenkomsten 1.791 3.387 4.533 4.027 3.443 2.225 

Geregistreerde 

deelnemers 
45.319 45.921 36.111 40.146 36.476 35.121 

wv digitaal - 3.319 6.276 4.167 2.105 2.273 

Aantal uitgegeven 

bewijzen 
11.973 12.894 11.048 11.131 15.613 9.329 

 

B] Nascholingen naar thema 

 2023 2024 2025 

Thema                                         Aantal Bijeenkomsten Deelnemers Bijeenkomsten Deelnemers Bijeenkomsten Deelnemers 

Veiligheid & Techniek 2.031 16.303 1.614 14.416 1.072 17.422 

Teelt 1.789 21.271 1.658 20.686 1.055 16.466 

Transport & Opslag 30 393 45 172 14 134 

Mollen en 

Woelrattenbestrijding 
14 138 15 105 10 59 

Knaagdierbeheersing 3 3 0 0 0 0 

https://www.rijksoverheid.nl/documenten/woo-besluiten/2024/12/12/besluit-op-woo-verzoek-over-de-stichting-groene-erkenningen
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Adviseren Teelt 72 989 44 560 32 359 

Kennis- & 

Informatieoverdracht 

50 618 30 231 15 262 

Onderzoek & Innovatie 59 788 37 306 27 419 

Totaal 4.048 40.503 3.443 36.476 2.225 35.121 

 

C] Aantal aangemaakte vakbekwaamheidsbewijzen 

Vakbekwaamheidsbewijzen 2012  2016  2023 2024 2025 

Uitvoeren Gewasbescherming 11.022  13.320  6.834 10.646 6.168 

Bedrijfsvoeren Gewasbescherming 2.419  2.789  2.446 3.954 2.542 

Bedrijfsvoeren + Distribueren 260  207  95 109 38 

Mollen en woelratten 290  221  185 270 218 

Distribueren Bestrijdingsmiddelen 19  26  158 306 42 

Knaagdierbeheersing  

agrarisch bedrijf 
  43  4 - 0 

Adviseren Gewasbescherming       1.067 1654 163 

IPM+KBA     342 269 158 

Totaal 14.172  19.284  11.131 15.613 9.329 

Waarvan nieuw   2.774  2.384 2.700* 3.999** 

* geschat aantal; door migratie zijn cijfers niet compleet 

** Hier zitten ook verlengde certificaten bij, waarbij deze als nieuwe kwalificatie (startdatum tussen 1-1-2025 en 31-12-2025) zijn 

opgevoerd. Dit was gebruikelijk vóór de migratie naar Examenservices. 

 

 

D] Opbouw aantallen houders Bewijs van Vakbekwaamheid conform registratie bij 

Examenservices 

 
Licentie Geldig per 

1-1-‘25 

Nieuw 

in 2025 

Geldig per 

1-1-2026 

Uitvoeren Gewasbescherming 42.174 2.677 41.533 

Bedrijfsvoeren Gewasbescherming 12.628 1.067 12.755 

Adviseren Gewasbescherming 1.666 78 1.698 

Distribueren Gewasbescherming 402 20 402 

Combi: Bedrijfsvoeren + Distribueren Gewasbescherming 496 22 465 

Mollen en woelratten 881 135 857 

Totaal 58.247 3.999 57.710 

 

E] Totaal nationaliteitenverdeling over geldige vakbekwaamheidsbewijzen naar type Bewijs 

van vakbekwaamheid ultimo 2025 

Nationaliteit UG BG AG BG+DB MW DB 

Albanese 1 1 1    

Amerikaans burger 2      

Belgische 148 245 62 6 2 21 

Braziliaanse 3       

Brits burger 5    1  

Bulgaarse 7      

Burger van de Bondsrepubliek Duitsland 10 20     

Burger van Bosnië en Herzegovina 1      
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Nationaliteit UG BG AG BG+DB MW DB 

Canadese  1     

Chili 1      

Chinese 1      

Colombiaanse 1      

Cypriotische 1      

Egyptische 1      

Filipijnse 1      

Franse 3      

Griekse 2      

Hongaarse 5 1     

Iranese 1      

Israelische 1      

Italiaanse 4 1     

Joegoslavische… 2      

Keniaanse 1      

Letse 1 1     

Libanese 1      

Litouwse 1      

Malawische 1      

Maleisische 1      

Marokkaanse 1 1     

Moldavische 7      

Nederlandse 40.008 12.286 1.626 456 849 380 

Nederlandse Antillen 1      

Nieuw-Zeeland 1      

Oekraïnsche 5      

Poolse 189 3     

Portugese 8      

Roemeense 69 1     

Russische 3      

Slowaakse 1      

Spaanse 4 2     

Surinaamse 3      

Syrische 1      

Tsjechische 1      

Turkse 11      

Zuid-Afrikaanse 2      

Zuid-Koreaanse 1      

Zwitserland   1    

N/A 1.010 192 8 3        5 1 

Eindtotaal 41.533 12.755 1.698 465 857 402 
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2.2 Ontwikkelingen 

In 2025 zijn een aantal belangrijke aanpassingen doorgevoerd rondom het verkrijgen van 

nascholingspunten. Om de kwaliteit en kennis van de houders van een bewijs van 

vakbekwaamheid op peil te houden is afgesproken dat een houder van een bewijs van 

vakbekwaamheid per 1 september 2025 maar één keer dezelfde bijeenkomst kan volgen. Deze 

wijziging voorkomt dat een houder meerdere keren hetzelfde programma bijwoont.  

Verder zijn er wijzigingen doorgevoerd in de regels voor het verlengen van het Bewijs van 

vakbekwaamheid Adviseren Gewasbescherming. Vanaf 1 april 2025 gelden nieuwe bepalingen 

voor de combinatiepas, verplichte thema’s als ook het aantal te volgen bijeenkomsten die gevolgd 

moeten worden voor verlenging van het Bewijs van vakbekwaamheid Adviseren 

Gewasbescherming. 

Het aantal deelnemers blijft langzamerhand dalen. Het juist opvolgen van het kwalificatiedossier 

en de RGB, waardoor alleen het hoogste certificaat bijgehouden moet worden, zal een drukkend 

effect op de aantallen in de toekomst hebben. Ook de afname van het middelenpakket, afname 

van het aantal mensen dat gewasbeschermingsmiddelen gebruikt zal in de toekomst leiden tot 

lagere aantallen deelnemers. 

2.3 Vooruitblik 

Momenteel wordt binnen een werkgroep gewerkt aan het opstellen van verschillende Vaste 

formats die gebruikt zullen worden voor het indienen van een nascholingsaanbod. Het doel van 

deze Vaste formats betreft het vereenvoudigen van het aanleveren en beoordelen van 

nascholingsaanboden. De verwachting is dat de Vaste formats in september 2026 geïntroduceerd 

gaan worden.  In 2026 verwachten we verder de 5 jaarspiek die afkomstig is van het 

introductiemoment van het Bewijs van vakbekwaamheid. 

3 | AOC Keurmerk in 2025  

Stichting Groene Erkenningen beheert het AOC Keurmerk voor de groene 

beroepscolleges gezamenlijk vertegenwoordigd in Connect Groen. 

 

3.1 Stand van zaken – cijfers 

Het aantal afgenomen examens en hercertificeringen is in 2025 op hetzelfde niveau gebleven als 

in 2024. Per examen vindt een afdracht plaats aan het Ontwikkelfonds om te zorgen dat de inhoud 

van de examens en bijbehorende lesstof actueel blijft. Uit dit Ontwikkelfonds zijn in 2025 kosten 

gedekt voor de ontwikkeling van lesstof voor docenten (NbO). 

 

Afgenomen examens AOC Keurmerk Natuurbescherming binnen de Omgevingswet (NbO) 
Niveau  2024 2025 

Start  86 87 

Niveau 1  978 977 

Niveau 2  629 324 

Niveau 3  107 122 
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Aantal hercertificeringen AOC Keurmerk NbO 

Niveau 2024 2025 

Start hercertificering   

Niveau 1 hercertificering 282 259 

Niveau 2 hercertificering 139  91 

Niveau 3 hercertificering 35 38 

 

Aantal certificaathouders AOC Keurmerk NbO per jaar ultimo 

Niveau 2023 2024 2025 

Start  2 88 175 

Niveau 1  3.887 4.808  4.489 

Niveau 2  1.251 1.409 1.553 

Niveau 3  249 327 433 

 

3.2 Ontwikkelingen 

In 2024 is de examenlijn Wet natuurbescherming aangepast door de invoering van de 

Omgevingswet. Als gevolg daarvan is de naam gewijzigd naar (Zorgvuldig handelen volgens) 

Natuurbescherming binnen de Omgevingswet (NbO). Daarnaast is het voor een certificaathouder 

mogelijk geworden om te kiezen voor een wijze van hercertificeren d.m.v. permanente educatie óf 

het afleggen van een examen. In 2025 is door de docenten hard gewerkt aan nieuw (digitaal) 

lesmateriaal. Dit is begin 2026 gereed gekomen voor gebruik. 

 

3.3 Vooruitblik 

In 2026 zullen de vragenbanken aangepast worden zodra verschillende gedragscodes 

goedgekeurd zijn. Ook zullen mogelijkheden tot uitbreiding van examenlijnen onder AOC 

Keurmerk verder verkend worden. 

4 | NKC Keurmerk in 2025 

Stichting Groene Erkenningen beheert het NKC Keurmerk namens een groep 

initiatiefnemers. 

 

4.1 Stand van zaken – cijfers 

Examinatoren, inspecteurs en examinerende instellingen 

Er komen nog steeds nieuwe examinatoren bij. Er vallen inmiddels ook mensen af die niet voldoen 

aan de nascholingsverplichting of om andere reden gestopt zijn. Ultimo 2025 zijn er 75 

examinatoren actief, waarvan er 22 de bevoegdheid hebben om ook examens op niveau 6 af te 

mogen nemen.  

Eén van onze inspecteurs is in 2025 wegens gezondheidsproblemen uitgevallen. We zoeken nog 

naar aanvulling van 2 inspecteurs in de regio’s Oost en West. 

Het aantal opleiders dat examineert blijft ook nog licht groeien. We zijn gestart met een heraudit 

van de examinerende instellingen nu we 5 jaar onderweg zijn. 
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Niveau 2023 2024 2025 

NKC1 276 449 650 

NKC2 678 1.151 1.650 

NKC3 964 1.529 2.039 

NKC4 1.217 1.951 2.514 

NKC5 558 936 1.200 

NKC6 30 96 177 

NKC5 examinator 39 50 52 

NKC6 examinator 22 22 18 

De tabel vermeldt het aantal certificaathouders per jaar ultimo. 

4.2 Ontwikkelingen 

Met de eerste uitgegeven certificaten in 2021, is het moment gekomen waarop certificaathouders 

zich melden voor de verlenging van hun certificaat. Tot op heden betreft dit voornamelijk 

deelnemers die actief zijn bij VBNE-leden (VBNE vraagt een 3-jaarlijkse hercertificering). Het 

examendocument is in 2024 geharmoniseerd met de overige examendocumenten van Stichting 

Groene Erkenningen en zijn o.a. het assessment tot examinator en het inspecteren van trainingen 

verder uitgewerkt. De Vaststellingscommissie NKC heeft in 2025 twee keer vergaderd en één keer 

een informerende bijeenkomst gehad omtrent verantwoordelijkheid en eigenaarschap, zie ook 

4.3. 

4.3 Vooruitblik 

Gesprekken met de groep initiatiefnemers hebben nog niet geleid tot de gewenste duidelijkheid 

met betrekking tot verantwoordelijkheid en eigenaarschap. De verwachting is dat hierover in 2026 

meer duidelijkheid ontstaat. 
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5 | RPMV in 2025 

In 2023 heeft Stichting Groene Erkenningen de registers en examens overgenomen van 

Stichting EVM en Stichting CPMV. Het register valt onder de wettelijke taak voortkomend 

uit de Regeling Gewasbeschermingsmiddelen en Biociden en voeren we uit als 

Zelfstandig bestuursorgaan. 

 

5.1 Stand van zaken – cijfers 

De integratie van beide registers is een uitdagende klus gebleken, maar grotendeels afgerond. De 

mensen weten steeds beter hun weg te vinden in de systemen en werken hun eigen gegevens bij.  

Bewijs van Vakbekwaamheid 2023  2024 2025 

     

Aantal aanwezige LBT 65  231 194 

Aantal aanwezige BT  1.891  2.114 2.718 

Aantal aanwezige BT + IPM K -  1.634 2.149 

Aantal aanwezige IPM KBA 761  903 1.029 

Aantal aanwezige KBA  19.717  15.731 12.163 

     

Aantal Gassingsleiders verdeeld over de 

werkzame stoffen 
    

Stof 1 – fosforwaterstof  51  49 50 

Stof 2 – Inerte gassen en formaldehyde 12  17 17 

Stof 3 – Sulfurylfluoride 53  52 48 

 

Nationaliteitenverdeling over geldige vakbekwaamheidsbewijzen  

naar type Bewijs van vakbekwaamheid ultimo 2025 

Kwalificatie  Aantal licentiehouders (31-12-2025) 

LBT 194 

Nederland: 182 

België: 4 

Bosnië en Herzegovina: 1 

Canada: 1 

Duitsland: 2 

Nederlandse Antillen: 1 

Suriname: 1 

Turkije: 1 

N/A: 1 

BT 2.718 

Nederland: 2.481 

Afghanistan: 3 

Australië: 3 

België: 29 

Brazilië: 1 

Chili: 1 

Duitsland: 3 

Marokko: 5 

Nederlandse Antillen: 1 

Oekraïne: 1 

Oezbekistan: 1 

Polen: 1 

Portugal: 1 

Spanje: 1 

Suriname: 3 

Turkije: 2 
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Verenigd Koninkrijk: 4 

N/A: 177 

IPM K 2.149 

Nederland: 2065 

Afghanistan: 2 

Australië: 2 

België: 28 

Brazilië: 1 

Chili: 1 

Duitsland: 3 

Marokko: 3 

Oekraïne: 1 

Oezbekistan: 1 

Polen: 1 

Portugal: 1 

Spanje: 1 

Suriname: 2 

Turkije: 2 

Verenigd Koninkrijk: 2 

N/A: 33 

IPM KBA 1.029 

Nederland: 1006 

België: 1 

Letland: 1 

N/A: 21 

Gassingsleider 115 

Nederland: 100 

België: 12 

Duitsland: 1 

Oezbekistan: 1 

Turkije: 1 

 

5.2 Ontwikkelingen 

Voor de Gassingsleider is met subsidie van het ministerie van I&W een aparte projectgroep 

ingericht en een eigenstandig examendocument Gassen ontwikkelt. Het College heeft het 

examendocument besproken en per 1 juli 2025 is het Examendocument Gassen in werking 

getreden. Een bewijs van vakbekwaamheid Gassingsleider is vijf jaar geldig, voor verlenging van dit 

bewijs van vakbekwaamheid dient de houder te voldoen aan de eisen die zijn gesteld in het 

Examendocument.  

 

Verder zijn de regels omtrent het verlengen van het onderdeel IPM-K aangepast. Voor verlenging 

van dit onderdeel dient minimaal 2 dagdelen aan nascholingsbijeenkomsten gevolgd te worden 

met als thema IPM-K, elke nascholingsbijeenkomst dient afgesloten te worden met een toets.  

 

Ook heeft in 2025 de ontwikkeling plaatsgevonden waarbij de regels voor de inzet van 

rodenticiden is aangepast. De verplichting tot bedrijfscertificering voor het gebruik van Harmonix 

Rodent Paste binnen gebouwen door agrariërs is vervallen, mits aan de overige voorwaarden 

wordt voldaan. Voor gebruik buiten blijft bedrijfscertificering verplicht en toepassing vindt altijd 

plaats binnen een IPM-systeem, waarbij vakbekwaamheid vereist blijft. Het ministerie van I&W 

heeft besloten om het besluit en daaropvolgende de regeling gewasbeschermingsmiddelen en 

biociden aan te passen, zodat er toch via onafhankelijk toezicht controle blijft. Dit zal in 2026 haar 

beslag krijgen. 
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In 2025 is de Vaststellingscommsie RPMV omgezet naar een ontwikkelgroep voor de 

vragenbanken.  

5.3 Vooruitblik 

Er is een start gemaakt middels een werkgroep met het opstellen van een kwalificatie voor het 

beroep Gasmeetdeskundige. De kwalificatie Gasmeetdeskundige zal naar verwachting eind 2026 

bij het Examendocument Gassingsleider toegevoegd worden.  

Verder zal naar verwachting het Examendocument Bestrijdingstechnicus aangepast worden met 

betrekking tot het beroep plaagdierbeheerser. Het doel van deze wijziging betreft het verhogen 

van het kennis en kunde niveau van de plaagdierbeheerser. De opleiding Bestrijdingstechnicus 

kan dan bijvoorbeeld naast een basisopleiding bestaan uit een aanvullende module zijnde een 

specialisatie Biociden, Hout en Zwam en PCP schieten en de onafhankelijk deskundige.  

6 | Groenkeur in 2025 

Groenkeur beheert richtlijnen voor bedrijven, producten en personen actief in de groene 

leefomgeving. 

 

6.1 Stand van zaken – cijfers 

Bedrijfs- en productcertificatie 

In 2025 heeft Groenkeur 15 nieuwe bedrijven kunnen registreren, die alle actief zijn op de zakelijke 

markt. Een aantal deelnemers heeft opgezegd of is opgegaan in een ander bedrijf. Een aantal 

deelnemers heeft extra vestigingen gecertificeerd in 2025. Het aantal unieke bedrijven met een 

bedrijfscertificaat bedraagt 223, bij 25 bedrijven zijn duurzamere boomkwekerijproducten 

gecertificeerd en 6 bedrijven met een machine. 

 

 Aantal deelnemers en 

certificaten 
Hoofdvestiging Nevenvestiging Totaal Certificaten 

31-12-2019 221 142 598 

31-12-2020 234 150 620 

31-12-2021 235 153 678 

31-12-2022 235 153 712 

31-12-2023 242 170 745 

31-12-2024 248 187 822 

31-12-2025 254 185 811 
 

 Aantal Certificaten 
Hoofdvestiging 

31-12-2024 

Hoofdvestiging 

31-12-2025 

Nevenvestiging 

31-12-2024 

Nevenvestiging 

31-12-2025 

Boomverzorging 107 108 144 142 

Dak- en Gevelbegroening 21 22 54 55 

Groenvoorziening 185 186 173 162 

Groenkeur Duurzamere 

Boomkwekerijproducten 
23 25  3 

Kleurkeur Groen 44 46  45 

Kleurkeur Blauw 5 10  1 

Maaimachine kleurkeur 2 6   
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Totaal 387 403 371 408 

 

Persoonscertificatie 

De trend die vorig jaar zichtbaar was bij het certificaat Boomveiligheidscontroleurs (BVC) heeft zich 

in 2025 voortgezet. In de andere examenlijnen zet de groei gestaag door. Om ook in de oever en 

watergang biodiversiteit te versterken is Kleurkeur Blauw ontwikkeld, het aantal kandidaten groeit 

ook hier gestaag door. 

Aantal persoonscertificaten: 

Aantallen persoonscertificaten 31-12-2023 31-12-2024 31-12-2025 

Boomveiligheidscontroleur 1.712 1.537 1.379 

Dak en Gevel Basis medewerker oud 180 122 102 

Dak en Gevel Gevorderde oud 170 113 78  

Dak en Gevel aanleg nieuw 120 168 232 

Dak en Gevel onderhoud nieuw 141 236 349 

Dak en Gevel voorman nieuw 30 64 90 

Veilig werken op hoogte 424 614 799 

Kleurkeur Groen 2.045 2.396 2.528 

Kleurkeur gevorderde (vervalt) 396 450 492 

Kleurkeur Blauw 17 402 573 

Inspecteur NEN 2767 6 6 13 

Totaal 5.241 6.108 6.557 

Het actuele register van deelnemers is te vinden op www.groenkeur.nl.  

De oude certificaten D&G worden niet meer uitgegeven, deze zijn in 2021 overgegaan naar een nieuwe structuur. 

 

6.2 Ontwikkelingen 

Analoog aan de mogelijkheden bij AOC KM, is ook in het persoonscertificaat Dak- en Gevel de 

mogelijkheid ingebouwd om te kiezen voor een wijze van hercertificeren d.m.v. permanente 

educatie óf het afleggen van een examen. Bij BVC zijn eind 2024 in een aparte werkgroep enkele 

inhoudelijke wijzigingen voorgesteld, welke in 2025 hun beslag hebben gekregen in een vernieuwd 

examendocument. Dit gaat in op 1-1-2026. 

Samen met partners uit het werkveld is in 2025 gewerkt aan de totstandkoming van de examenlijn 

Veldmedewerker Gebouwbewonende Soorten (VGS). In het najaar zijn er met deze examenlijn 

pilotexamens uitgevoerd, welke tot een aantal laatste verbeteringen hebben geleid. 

6.3 Vooruitblik 

Binnen het persoonscertificaat Dak- en Gevelbegroening wordt in een werkgroep onderzocht of 

het onderdeel ‘Gevel’ inhoudelijk meer aandacht kan krijgen. In samenwerking met een aantal 

grotere boombeheerders wordt bekeken of we binnen BVC en NEN 2767 aansluiting kunnen 

vinden bij de herziening Richtlijn Boomveiligheidsregistratie van CROW. Denk hierbij aan 

herdefinitie ‘risico’ van sec veiligheid naar meerdere omgevingsfactoren als boomkroonvolume in 

relatie tot fijnstofafvang, tegengaan hittestress en vergoten van waterberging.  

De nieuwe examenlijn VGS zal naar verwachting medio april 2026 in gebruik genomen worden.  

http://www.groenkeur.nl/
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7 | Het Waas  

In 2025 heeft Stichting Groene Erkenningen via een pseudo aanbesteding de opdracht verkegen 

van de gezamenlijke aangewezen keuringsinstellingen (AKI) om een schema op te stellen voor het 

WAAS, het besluit warenwet attracties, activiteitstoestellen en speeltoesttellen. Het doel is om op 1 

januari 2027 een geaccrediteerd schema gerealiseerd te hebben. Hiertoe zijn werkgroepen 

ingericht in nauwe afstemming met het ministerie van VWS en de NVWA. Het grootste deel van het 

werk ligt in 2026. 

8 | Netwerk Groene Bureaus  

Het netwerk groene bureaus (NGB) is een branchevereniging voor ecologische adviesbureaus. Zij 

hebben de wens geuit om te komen tot een bedrijfskeurmerk. Het bestuur van het NGB heeft 

Stichting Groene Erkenningen opdracht gegeven om dit keurmerk op te zetten en uit te werken 

met als doel dat halverwege 2026 de contouren helder zijn. 

9| Migratieproject Examens en nascholingen 

Sinds januari 2023 zijn de examens en het registreren van nascholingen fasegewijs ondergebracht 

bij Examenservices in Nieuwegein. Uiteindelijk is in 2024 ook Bureau Erkenningen als laatste 

overgedragen. Dit hele proces is niet geheel vlekkeloos verlopen. Bepaalde functionaliteiten 

functioneren eind 2025 nog steeds niet. Financieel is het naast de operatie voor Examenservices 

een uitdaging gebleken, Dit heeft hen ertoe laten besluiten om het contract op te zeggen. Dit 

betekende dat er een nieuwe partner gevonden moet worden. Terughalen naar ons eigen bureau 

is gezien de hoeveelheid, eisen aan veiligheid en kwaliteit geen optie. Om die reden is er een 

uitgebreide aanvraag opgesteld. Omdat de Stichtging een ZBO is, is er een aanbestedingstraject 

opgestart dat in februari 2026 moet leiden tot gunning aan een nieuwe partij.  
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